
 

คําแนะนําในการรายงานผลการดําเนินงาน 
 

1. แบบฟอรมนี้จัดทําขึ้นเพื่ออํานวยความสะดวกในการรายงานผลการ
ดําเนินงาน ทั้งน้ีไดจัดทําหัวขอใหครอบคลุมธุรกิจทุกประเภท จึงขอให

ทานเลือกกรอกขอมูลเฉพาะขอที่เกี่ยวของกับธุรกิจของทานเทานั้น และ

ระบุรายละเอียดธุรกิจเฉพาะดําเนินการไปแลว 
2. ในกรณีไมสามารถกรอกขอมูลในแบบรายงานผลการดําเนินงานในขอใด

ขอหนึ่งไดทั้งหมด ทานสามารถจัดทําเอกสารเพิ่มเติมไดและลงนามรับรอง

เอกสารที่เพิ่มเติมดวย 
3. การจัดสงเอกสารประกอบการดําเนินงานตามรายละเอียดแนบขอให

จัดสงเฉพาะที่เกี่ยวของกับการดําเนินงานของทานเทานั้น 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สํานักงานภูมิภาค 
ช่ือนิติบุคคล………………………………………………………………………………….. 

ใบอนุญาตเลขที่ ต/17/3-…………………………… 
                                  รายงานผลการดําเนินงาน                      รอบป………………. 

สํานักงานภูมิภาค 
 

          ธุรกิจหลักของสํานักงานใหญ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
      รายชื่อสํานักงานสาขา หรือบริษัทในเครือในภูมิภาคเดียวกัน 
 

 

รายชื่อสํานักงานสาขา/บริษัทในเครือ 
 

ประเทศ อัตราสวน 
การถือหุน 

(1) ………………………………………………………………………………………………….………… 
(2)  ………………………………………………………………………………………………….………… 
(3)  ………………………………………………………………………………………………….………… 
(4) ………………………………………………………………………………………………………….… 
(5) ……………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………

………………………………………………

………………………………………………

………………………………………………

……………………………………………… 

…………………

…………………

…………………

…………………

………………… 

      สรุปรายละเอียดการประกอบธุรกิจที่ดําเนินการจริงภายใตหัวขอดังตอไปนี้ 

          การติดตอประสานงานและกํากับการดําเนินงานของสาขาหรือบริษัทในเครือที่ตั้งอยูในภูมิภาคเดียวกันแทน 
          สํานักงานใหญ 
 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

   การใหคําปรึกษาและบริการในการจัดการฝกอบรมและพัฒนาบุคคล 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

  การจัดการดานการเงิน 
 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 2 - 
     การควบคุมการตลาดและวางแผนสงเสริมการขาย 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

      การพัฒนาผลิตภัณฑ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
      การวิจัยและพัฒนา 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

      ทุน…………………………………………………………………………     เงินกู…………………………………………………………………………………… 

      การถายทอดเทคโนโลยีที่ไดดําเนนิการแลว 

เร่ือง รายละเอียดการดําเนินการ งบประมาณ 

   

   

   

   

 ขาพเจาผูจดัการ หรือผูรับผดิชอบในการดําเนนิการของสํานักงานภูมภิาค ขอรับรองวาขอความดงักลาวขางตน

เปนความจริงทุกประการ และไดจัดสงเอกสารเพิ่มเติม …………….แผน / ชุด 

 

ลงช่ือ (1) …………………………………………………..….……….       (2) ……..………………………………………………………… 

  (………………………………..……………………………)            (……………………………………………………..………) 
              วันที่………………………………………….…………   วันที่………………………………………….…… 

รายการเอกสารหรือหลักฐานประกอบการดําเนินงานของสํานักงานภูมิภาค 

1.1 เอกสารหรือหลักฐานที่ตองนําสง 

(1) การติดตอประสานงานและกํากับการดําเนินงานของสาขาหรือ
บริษัทในเครือที่ตั้งอยูในภูมิภาคเดียวกันแทนสํานักงานใหญ 

(2) การใหคําปรึกษาและบริการในการจัดการฝกอบรมและพัฒนา 

      บุคคล 

(3) การจัดการดานการเงิน 

(4) การควบคุมการตลาดและวางแผนสงเสริมการขาย 

(5) การพัฒนาผลิตภัณฑ 

(6) การวิจัยและพัฒนา 
1.2 หลักฐานการเปนบริษัทในเครือ (ถามี) 

 


	ชื่อนิติบุคคล………………………………………………………………………………….. 
	ใบอนุญาตเลขที่ ต/17/3-…………………………… 
	สำนักงานภูมิภาค 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


